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Leben im Alter

Wenn pflegende Angehdrige selbst
eine Auszeit bendtigen...

Option ,,Verhinderungspflege* - Doch was gilt es zu beachten?

Es kommt der Zeit-
punkt, an dem auch
pflegende Angehdrige
eine Auszeit benétigen,
sei es aus gesundheit-
lichen Griinden, dem
Besuch bei Arzten und
Behdrden oder zur
Erholung.

Zu diesem Zweck hat der
Gesetzgeber die Verhinde-
rungspflege nach § 39 SGB
X| geschaffen.

Einen Anspruch auf Verhin-
derungspflege hat jeder, der
in eine Pflegestufe (von 0-3)
eingestuft ist und seit min-
destens sechs Monaten in
der hduslichen Umgebung
gepflegt wird. Dieser Zeit-
raum muss nicht mit dem

Einstufungsdatum identisch
sein. Es ist wichtig, dass
bei der Einstufung die so-
genannten Vorpflegezeiten
richtig erfasst und dokumen-
tiert werden.

Eine  Verhinderungspflege
kann in akuten Fillen (z.B.
Krankenhausaufenthalt der
Pflegeperson) auch sehr
kurzfristig in Auftrag gege-
ben werden. Diese bedarf
namlich keiner vorherigen
Genehmigung durch die Pfle-
gekasse.

Die Verhinderungspflege
wird fiir die Dauer von ma-
ximal 28 Tagen bis zu einem
Betrag von 1.550 Euro pro
Kalenderjahr refinanziert.
Handelt es sich bei der Ver-
tretung um einen Angehd-

rigen, der mit dem Pflege-
bediirftigen verwandt oder
verschwagert ist oder im
gleichen Haushalt wohnt,
werden lediglich 700 Euro
refinanziert.

Filr eine Verhinderungspfle-
ge, die nicht acht Stunden
pro Tag erbracht wird, er-
folgt keine Anrechnung auf
die 28 Tage, jedoch auf den
Betrag von 1.550 Euro.

Empfanger von Pflegegeld
erhalten fiir den Zeitraum
der Verhinderungspflege
keine Geldleistungen. Wird
die Verhinderungspflege je-
doch nur stundenweise in
Anspruch genommen, so er-
folgt keine Anrechnung auf
Pflegegeld oder Pflegesach-
leistungen.

Es ist auf jeden Fall wichtig,
ein Gesprich mit der Pfle-
gekasse zu fiihren, um sich
individuell fiir den Einzelfall
beraten zu lassen.

Auch der Pflegedienst |hres
Vertrauens steht lhnen ger-
ne mit Rat und Tat zur Seite
und bietet Hilfe und Unter-
stiitzung.
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CareMed hilft bei Pflegebediirftigkeit mit unterschiedlichen Ursachen: Bei chro-
nischen Erkrankungen, nach Operationen und Krankenhausaufenthalt. CareMed
therapiert und gibt Hilfestellung im ganz persénlichen Umfeld und hilft im Alter.
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